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CURSQ SOBRE O REGIME JURIDICO DA FUNCAO PUBLICA -
INTRODUCAO A GESTAO DE ADMINISTRACAQO DE PESSOAL (EM CANTONENSE

SRF24555/ N.° do curso: C011-2020-CFJJ
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Objectivos:

AR R EESS L
Centro de Formagao Juridica e Judiciaria
[EE SR Rt T & AR TR

Proporcionar aos participantes a melhoria de desempenho na execugao das formalidades processuais

P7eREE = /Lingua © FEEEEL/ Cantonense
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Local:
o
Destinatarios:
SR
Duragéo :

ERRIR

Horario:
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Formador:

R RENERN R AT SR ORI 1 1-3 SREIEERITRE 19 1

Centro de Formag&o Juridica e Judiciaria, Edificio Banco Luso Internacional, N° 1-3, 19° andar
NMEFEATRERTAATECLAE N B HIHE K FE A&~ Sdfdiiln B ke Riln B == A
&=/ Trabalhadores da Administragdo Publica: Pessoal de direcgdo e chefia, técnicos superiores e técnicos
ou equiparado que ainda ndo tenham frequentado este curso

40 /)NBF/ horas

25/7 ~ 15/8/2020, 09:15 - 13:30; 22/8-19/9/2020, 09:15 - 13:15 (_-ZF/ Aulas)
21/9/2020, 18:30 — 21:30 (F#% &=/ Prova final)
BREFRERIAZERHEEZLR A

Dr. Chio U Man, Coordenador do Gabinete do Comandante-geral dos Servigos de Policia Unitarios

HE - WA EERVIEZ MR (TRAT LR E TE) - DIEEEFISETATA RIS 2020 4£ 7 H 2 HAPHEEN
B [EIA LG - BRI B HIRTEBME . “G2E— A A BEE KRB G (https:/g2e.gov.mo)EITHF - WA E
) FEEEATOHY N (BEE: 85909205)

Obs: Para efeitos de inscri¢ao, o boletim de inscrigdo que esta disponivel no website deste CFJJ, devidamente preenchido,
deve ser devolvido ao CFJJ acompanhado por oficio até 2/07/2020. Ou dentro do prazo atras indicado, na “G2E - Plataforma
de Gestdo e Servigos para Funciondrios e Agentes Publicos” (https://g2e.gov.mo). Para mais informacdo queira contactar a
Dra. Alice Hong (Tel: 85909205).
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HEAR Programa:

L AEABERTTH 1. Formas de provimento

2. AE#HEHR 2. Formas de mobilidade

3. ABBT (BEEEY) 3. Promogdo de pessoal (Progressdo e Acesso )

4. i 4.  Férias

5. G 5.  Faltas justificadas

6. NEHGRE) 6. Faltas injustificadas

7. RRGRENS [ SRR AR 7. Faltas por doenga (Perda do vencimento de exercicio )
8. HHENVEE 8.  Vencimento

9. FELEE KUK SRR 9.  Prémio de antiguidade e Prémio de tempo de contribuigdo
10, fREA#RS 10. Subsidio de férias

11 BEFERERG 11. Subsidio de Natal

12, HETE &S Iy < 8 Rl 12. Compensacao em caso de cessacdo definitiva de fungdes
13. I TAF 13. Prestagao de trabalho extraordinario

14. BRI 14. Subsidio de residéncia

15 REEENS 15. Subsidio de familia

16. SEAEERRG K H ARG 16. Subsidios de casamento e de nascimento

17, HRE SRR RS 17. Ajudas de custo diarias e de embarque

18, BHs £ RS 18. Chefias funcionais e Secretariado

19. fEEaEH 19. Cuidados de satde

20. FBROR S HRANEIRE 20. Da aposentagdo e sobrevivéncia

21. ANEEHIE 21. Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigos Publicos




